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IR227 ORGANIZATIONAL BEHAVIOUR

Ders Kodu Ders Adi Teorik Uygulama Laboratuvar Yerel Kredi AKTS

IR227 ORGANIZATIONAL BEHAVIOUR 3,00 0,00 0,00 3,00 5,00

Ders Detayi

Dersin Dili . Ingilizce

Dersin Seviyesi . Lisans

Dersin Tipi : Zorunlu

On Kosullar : Yok

Dersin Amaci : Budersin amaci, 6rgitlerde insan davranisinin Snemini ve etkisini uygulamalarla aktarmak; 6rgitsel davranisin 6rgiit performansina etkisinin dSneminin fark
edilmesini saglayarak égrencilerin yénetsel becerilerinin artirimasini saglamaktir. Ders kapsaminda érgutsel davranigin U¢ bileseni olan kisi-grup, 6rgit ve gevre
konularina ayrintili olarak deginilecektir.

Dersin igerigi : Ders kapsaminda, 6rgtitsel davranisin bilesenleri olan kisi, grup ve 6rgit kavramlari ayrintil olarak ele alinacaktrr. Kisi ve grup kavramlariyla ilgili davranis, kisilik,

Dersin Kitabi / Malzemesi /
Onerilen Kaynaklar

Planlanan Ogrenme Etkinlikleri
ve Ogretme Yontemleri

Ders igin Onerilen Diger
Hususlar

Dersi Veren Ogretim Elemanlan

Dersi Veren Ogretim Elemani
Yardimcilari

Dersin Veriligi
En Son Giincelleme Tarihi

Dosya indiriime Tarihi

Ders Ogrenme Giktilar!

Bu dersi tamamladiginda égrenci :

motivasyon, takim dinamikleri ve iletisim konulari hakkinda bilgi verilecektir. Orgitsel diizeyde ise liderlik, degisim, Killtir, glic ve politika konulari tartislacaktir.

: Judge, T., Robbins, S. P., & Campbell, T. (2017). Organizational Behaviour eBook PDF. Pearson Higher Ed.

. Anlatim, Soru-Cevap, tartisma

: Ders 6ncesinde islenecek konuyu okumaniz énerilir.

: Yardimci eleman yoktur.

: Teorik-Ylzylize
: 28.08.2026 15:48:57
1 25.09.2026

1 Orglitsel davranigin temel kavramlarini 6grenme

2 Temel motivasyon teorilerini ve érgltlerdeki uygulamalarini 6grenme

3 Kultur ve liderlik kavramlarinin érgit ve ¢alisan Uzerindeki etkisini anlayabilme

4 Grup ve takim dawanigini etkileyen faktdrleri tanimlayabilme

On / Yan Kosullar

Ders Kodu Ders Adi Kosul Teorik Uygulama Laboratuvar Yerel Kredi AKTS



Haftallk Konular ve Hazirliklar

Teorik

1.Hafta *Orgitsel davranig nedir?

2.Hafta *Orgiitsel davranis nedir?

3.Hafta *Tutumlar ve Is tatmini

4 Hafta *Kisilik ve degerler

5.Hafta *Kisilik ve degerler

6.Hafta *Motivasyon kavramlar

7.Hafta *Tekrar

8.Hafta *Vize sinawvi

9.Hafta *Grup davranisinin temelleri

10.Hafta *Liderlige temel yaklagimlar

11.Hafta *Liderlige temel yaklagimlar

12.Hafta *Catisma ve muzakere

13.Hafta *Orgit yapisinin temelleri

14 Hafta *insan kaynaklari politikalari ve
uygulamalari

15.Hafta *Tekrar

Degerlendirme Sistemi %

1 Vize : 40,000

2 Final : 60,000

AKTS s Yiikil

Aktiviteler

Vize

Final

Ders Oncesi Bireysel Calisma
Derse Katilim

Ara Sinav Hazirlk

Final Sinavi Hazirlik

Ders Sonrasi Bireysel Calisma
Teorik Ders Anlatim

Teorik Ders Anlatim

Teorik Ders Anlatim

Teorik Ders Anlatim

Teorik Ders Anlatim

Teorik Ders Anlatim

Teorik Ders Anlatim

Uygulama

Laboratuvar

Sayi

Hazirlik Bilgileri

*Ders icerigini ve AKTS bilgilerini
okuyarak geliniz. Ders kitabindaki
2-33 sayfalari arasina bakiniz.

*Ders icerigini ve AKTS bilgilerini
okuyarak geliniz. Ders kitabindaki
2-33 sayfalari arasina bakiniz.

*Ders icerigini ve AKTS bilgilerini
okuyarak geliniz. Ders kitabindaki
58-76 sayfalari arasina bakiniz

*Ders icerigini ve AKTS bilgilerini
okuyarak geliniz. Ders kitabindaki
82- 109 sayfalari arasina bakiniz.

*Ders icerigini ve AKTS bilgilerini
okuyarak geliniz. Ders kitabindaki
82- 109 sayfalari arasina bakiniz.

*Ders igerigini ve AKTS bilgilerini
okuyarak geliniz. Ders kitabindaki
146-172 sayfalari arasina bakiniz.

*Ders icerigini ve AKTS bilgilerini
okuyarak geliniz. Ders kitabindaki
2-172 sayfalari arasina bakiniz.

*Ders igerigini ve AKTS bilgilerini
okuyarak geliniz. Ders kitabindaki
2-172 sayfalari arasina bakiniz.

*Ders icerigini ve AKTS bilgilerini
okuyarak geliniz. Ders kitabindaki
240-266 sayfalari arasina bakiniz.

*Ders igerigini ve AKTS bilgilerini
okuyarak geliniz. Ders kitabindaki
330-358 sayfalari arasina bakiniz.

*Ders icerigini ve AKTS bilgilerini
okuyarak geliniz. Ders kitabindaki
330-358 sayfalari arasina bakiniz.

*Ders igerigini ve AKTS bilgilerini
okuyarak geliniz. Ders kitabindaki
396-422 sayfalari arasina bakiniz.

*Ders icerigini ve AKTS bilgilerini
okuyarak geliniz. Ders kitabindaki
428-451 sayfalari arasina bakiniz.

*Ders igerigini ve AKTS bilgilerini
okuyarak geliniz. Ders kitabindaki
488-512 sayfalari arasina bakiniz.

*Ders icerigini ve AKTS bilgilerini
okuyarak geliniz. Ders kitabindaki
2-512 sayfalari arasina bakiniz.

Siiresi(Saat) Top
1,00 1,00
1,00 1,00
2,00 28,0
3,00 42,0
3,00 18,0
3,00 21,0
2,00 28,0
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

Ogretim Metodlan

*Tartisma, Soru-Cevap

*Tartisma, Soru-Cevap

*Tartisma, Soru-Cevap

*Tartisma, Soru-Cevap

*Tartisma, Soru-Cevap

*Tartisma, Soru-Cevap

*Tartisma, Soru-Cevap

*Sinav

*Tartisma, Soru-Cevap

*Tartisma, Soru-Cevap

*Tartisma, Soru-Cevap

*Tartisma, Soru-Cevap

*Tartisma, Soru-Cevap

*Tartisma, Soru-Cevap

*Tartisma, Soru-Cevap

lam is Yiikii

0
0
0
0
0

Dersin
Ogrenme
Ciktilan
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0.C.1
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Aktiviteler

Vize

Teorik Ders Anlatim
Teorik Ders Anlatim
Teorik Ders Anlatim
Teorik Ders Anlatim
Teorik Ders Anlatim
Teorik Ders Anlatim

Teorik Ders Anlatm

Ders/Program Ciktilari lligkisi

Sayi

OO O O o o o o o

Siiresi(Saat) Toplam s Yiikii
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

Toplam : 139,00
Toplam Is Yiikii/ 30 (Saat): 5
AKTS : 5,00

BEWARE OF PLAGIARISM Please pay attention to proper academic citation rules and awoid plagiarism, an unethical and academically fraudulent behavior, when completing reports, assignments, or other academic works, and it is treated with the same
disciplinary action as cheating in a classroom setting. It is imperative to refrain from presenting another person s ideas, language, expressions, or any other form of intellectual property as your own. Regardless of quality, your
assignments/projects/research should reflect your original work. Perfection is not a requirement, and in case of any uncertainties regarding academic writing guidelines, you may seek clarification from your course instructor.

Engel Durumu/Uyarlama Talebi : Engel durumuna iligkin herhangi bir uyarlama talebinde bulunmak isteyen égrenciler, dersin 6gretim elemani ya da Nevsehir Engelli Ogrenci Birimi ile en kisa stirede iletisime gegmelidir.
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